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AP & CONVENIO DE COLABORACION
CE{EBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION Y LA
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE, PARA LA
EJECUCION DEL “PROGRAMA DESARROLLANDO Y
LIDERANDO TALENTOS ACADEMICOS DelTA UCN", EN
EL MARCO DEL PROGRAMA DENOMINADO PROMOCION
DE TALENTOS EN ESCUELAS Y LICEOS, ANO 2014,

DOCUMENTO TOTALMENTE TRAMITADO

solicitud N° §(J%¢

SANTIAGO,
DECRETO EXENTO N° 976 *290820]6

CONSIDERANDO

1°  Que, el Ministerio de Educacidén, a través de la
Division de Educacion General, se encuentra
ejecutando el programa denominado
“Promocion de Talentos en Escuelas y Liceos”, en
adelante el Programa, destinado a entregar
becas para estudiantes con talento académico
provenientes de establecimientos educacionales
subvencionados municipaies gque cursan entre
segundo ciclo de educacidon bdasica y cuarto
afio de educacidén media, el que se ejecuta a
traves de convenios con Instituciones de
Educacién Superior reconocidas por el Estado
que desarrollan programas para nifos y nifas
con talentos académicos para la elaboracién y
aplicaciéon del Test de Seleccidén de los
postulantes a la misma, asi como, para la
entrega de contenidos respecto de los cursos
y/o talleres, a los cuales asistirdn los becarios.

2° Que, mediante Resolucidén Exenta N° 471, de
20146, del Ministerio de Educacién, se convocd a
las Instituciones de Educacioén Superior
reconocidas por el Estado que desarrollan
programas de enriguecimiento extra curricular
para estudiantes con talentos académicos, a fin
de que presentaran para su seleccidn a los
alumnos de los establecimientos educacionales
subvencionados municipales ol Concurso de
Becas para Estudiantes  con Talentos
Académicos.

3° Que, por Resolucidn Exenta N°2229, de 2016, del
Ministerio de Educacidén, se adjudican las becas
a los alumnos que cumplieron con los requisitos
establecidos en el numeral 3 de articulo primero
de la Resolucidn N° 471, de 2016, del Ministerio
de Educacioén.



4°

50

60

70

80

Que, los cursos y talleres que reciban los becarios, estardn
relacionados con algiun drea especifica del conocimiento,
matemdatica, quimica, fisica, biologia, lenguaje, literatura v
otras, incluso cuando sus contenidos no digan relacién directa
con el curriculum escolar.

Que, dada Ila importancia que tiene esta actividad, vy
considerando que es de gran significacion que dichos cursos o
talleres sean organizados por el mundo universitario,
aprovechando la experiencia de programas existentes en dicho
dmbito. '

Que, la Universidad Catdlica del Norte se encuentra
desarrollando un programa dirigido a alumnos talentosos
denominado “"DelTA UCN", y tiene como misién contribuir al
desarrollo y fomento de servicios educativos integrales,
centrados en las demandas cognitivas, socio-emocionales vy
fortalezas propias de los estudiantes con Talento Académico,
para el desarrollo del capital social y cultural.
Retroalimentando este proceso a través de la produccién de
conocimientos cientificos de avanzada en el campo educativo
del Talento Académico, la extensién y la vinculacidn con el
sistema escolar.

Que, el Ministerio estima gue la Universidad es una de las
Instituciones de Educacién Superior reconocida por el Estado
que cumple con |los requisitos para desarrollar tales programas vy
que, ademds, se encuentra en condiciones de encargarse, de
parte de dichas actividades, ya que cuenta con los docentes, la
infraestructura y la experiencia necesaria.

Que, en virtud de lo precedentemente sefialado, el Ministerio de
Educacidén y la Universidad Catdlica del Norte, el 24 de mayo
del ano en curso, celebraron un convenio destinado al
desarrollo y ejecucidon del “"Programa Desarrollando y Liderando
Talentos Académicos DelTA UCN", dirigido a nifos, nifias vy
jévenes con talentos académicos, por lo que corresponde dictar
el acto administrativo gue lo apruebe; vy

VISTO

Lo dis:puesfo en los articulos 1°y 2° de la Ley N° 18.954; en el articulo
1°, Apartado |, N° 11 y N°® 28 del Decreto Supremo N° 19 de 2001, y

SUS

modificaciones, del Ministeric Secretaria General de la

Presidencia; en las Resoluciones Exentas N° 471, de 2016 y N° 2229,
de 2016, ambas del Ministerio de Educacidn; y la Resolucién N° 1,600,
de 2008, de la Contraloria General de la Republica.

DECRETO

Ll

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el convenio celebrado entre el

Ministerio de Educacién y la Universidad Catdlica del Norte, de 24
de mayo de 2016, cuyo texto es el siguiente:



“CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE
MINISTERIO DE EDUCACION
Y
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE

En Santiago, a 24 de mayo de 2016, entre el Ministerio de Educacién,
representado por su Subsecretaria de Educacién (S), dofa Vivien
Villagran Acufia, ambos domiciliados en rAvenida Libertador
Bernardo O'Higgins N° 1371, sexto piso, de la ciudad y comuna de
Santiago, en adelante el Ministerio, vy la Universidad Catdlica del
Norte, RUT N° 81.518.400-9 representada para estos efectos por su
Rector, don Jorge Alberto Enrique Tabilo Alvarez, RUN ¢@@000000
ambos domiciliados en Avda. Angamos N° 0610, civudad y comuna
de Antofagasta, en adelante la Universidad; y

CONSIDERANDO

1°  Que, el Ministerio, a través de la Divisidén de Educacién General,
se encuentra ejecutando el programa denominado “Promocién
de Talentos en Escuelas y Liceos”, en adelante el Programa,
destinado a entregar becas para estudiantes con talento
académico provenientes de establecimientos educacionales
subvencionados municipales que cursan entre segundo ciclo de
educacidn bdsica y cuarto afo de educacion media, el que se
ejecuta g través de convenios con Instituciones de Educacidn
Superior reconocidas por el Estado que desarrollan programas
para ninos y ninas con talenteos académicos para la elaboracién
y aplicacién del Test de Seleccidn de los postulantes a la misma,
asi como, para la entrega de contenidos respecto de los cursos
y/o talleres, a los cuales asistirdn los becarios.

2° Que, mediante Resolucion Exenta N° 471, de 20164, del Ministerio
de Educacion, se convocé a las Instituciones de Educacidn
Superior reconocidas por el Estado que desarrollan programas
de enriquecimiento extra curricular para estudiantes con
talentos académicos, a fin de que presentaran para su
seleccidon a los alumnos de los establecimientos educacionales
subvencionados municipales al Concurso de Becas para
Estudiantes con Talentos Académicos.

3° Que, por Resolucidon Exenta N°2229, de 2016, del Ministerio de
Educacién, se adjudican las becas a los alumnos que
cumplieron con los requisitos establecidos en el numeral 3 de
articulo primero de |la Resolucidn N° 471, de 2016, del Ministerio
de Educacion.

4°  Que, los cursos y talleres que reciban los becarios, estardn
relacionados con algun drea especifica del conocimiento,
matematica, quimica, fisica, biologia, lenguaje, literatura v
otras, incluso cuando sus contenidos no digan relacidn directa
con el curriculum escolar.

5° Que, doda la importancia que tiene esta actividad, vy
considerando que es de gran significacién que dichos cursos o
talleres sean organizados por el mundo universitario,



aprovechando la experiencia de programas existentes en dicho
dmbito.

6° Que, la Universidad se encuenfra desarrollando un programa
dirigido a alumnos talentosos denominado “DelTA UCN", y tiene
como mision contribuir al desarrollo y fomento de servicios
educativos integrales, centrados en las fortalezas de os
estudiantes para el desarrollo del capital cuitural de la regién;
retroalimentando este proceso a través de la produccién de
conocimientos cientificos de avanzada en el campo educativo
del talento; acciones de docencia y su vinculacién con el
sistema escolar.

7°  Que, el Ministerio estima que la Universidad es una de las
Instituciones de Educacidén Superior reconocida por el Estado
que cumple con los requisitos para desarrollar tales programas y
que, ademds, se encuentra en condiciones de encargarse, de
parte de dichas actividades, ya que cuenta con los docentes, la
infraestructura y la experiencia necesaria; y

LAS PARTES CONVIENEN LO SIGUIENTE
PRIMERO

Por el presente instrumento, el Ministerio encomienda a la
Universidad la organizacion y desarrollo de los cursos y/o talleres que
mds adelante se especifican a objeto de ejecutar el "Programa
Desarrellando y Liderando Talentos Académicos DelTA UCN" dirigido
a nifos, nifas y jovenes con talentos académicos.

Por sy parte, la Universidad acepta ejecutar el Programa ya referido
y se obliga a desarrollarlo con estricta sujecidn a las estipulaciones
del presente convenio, a los Términos de Referencia denominado
“Programa Promocidén de Talentos en Escuelas y Liceos”, Universidad
Catdlica del Norte (DelTA}, y a su Propuesta Técnica de Trabajo aio
2016 denominada “Programa Desarrollando y Liderando Talentos
Académicos DelTA UCN, Universidad Catdlica del Norte, entregada
para tales efectos, y que se adjuntan al presente instrumento.

SEGUNDO

Por este mismo acto, la Universidad acepta a los 400 seleccionados
por el Ministerio y que se indican en el articulo primero de la
Resolucidn Exenta N° 2229, de 2016, del Ministerio de Educacién la
que adjunta al presente acuerdo de voluntades, y se compromete a
entregar los contenidos que se indican en su propuesta técnico
mencionada en la cldusula precedente cuyos objetivos del
Programa son los siguientes:

Objetivo General

El Programa tiene como objetivo dar proyeccion nactonal a la
educacién de nifos, nifhas y jovenes con Talento Académico,
provenientes de establecimientos educatives subvencionados
municipales, dando prioridad a los de mds alta vuilnerabilidad,
aprovechando |la experiencia de Programas existentes en
universidades nacionales.



Asimismo, el Programa busca mejorar las oportunidades para
desarrollar el potencial de talentos Académico y satisfacer las
necesidades educativas a los estudiantes con altas capacidades de
establecimientos municipales que cursan entre éto bdasico y 4o
medio.

Objetivos Especificos

1. Diversificar los servicios educativos para el desarrollo de las
competencias esenciales en la formacién integral de estudiantes
talentosos, facilitando el desarrollo en los dmbitos formativos,
laboral y de su vinculacidén con el medio.

2. Contribuir, constituyéndose como agente de camino social, a la
articulacién entre universidad, sistema escolar, empresariado vy
comunidades, en lo que dice relacién con el desarrollc de
educacion de talentos.

3. Consolidar drea de extensién e investigacién para la produccién
de conocimientos en el dmbito de |la educacidén de talentos,
potenciando la investigacién asociativa y las redes internas y
externas. '

4. Favorecer el desarrollo profesional y formacién especializada en
educacion de talentos, mediante la entrega de conocimientos,
creacién y ftransferencia de modelos educativos ({propios), vy
difusion de las experiencias desarrolladas a nivel regional y de la
macro zona norte,

5. Fortalecer el vinculo entre el sistema escolar, juntamente con
padres y apoderados para colaborar con informacién y ayuda en
fa educacidon y desarrollo del potencial de talento académico
presente en los nifics y [6venes que asisten al Programa.

TERCERO: De la ejecucion del Programa

Por este acto, la Universidad a través del “Programa DelTA UCN" se
compromete a eniregar a los becarios los contenidos que se
indican, en su Propuesta Técnica ya sefialada en la cldusula primera
del presente instrumento, de acuerdo al desarrollo y ejecuciéon del
Frograma que se indica:

1. Actividades a realizar por la Universidad durante el aifo
académico y temporada de verano

Inicio y Término de las Actividades Académicas. Durante su ano

académico, el programa organizard sus actividades que permita a

los estudiantes sentirse parte de una comunidad de aprendizaje en

la cual se privilegia un curriculum de libre eleccién y la
. comunicacién de ios resultados de aprendizaje.

Para el logro de estos objetivos, se podrdn realizar entre otras
actividades: ceremonia de inauguracion del ano académico, feria
de cursos {al inicio del periodo académico, donde los/as docentes
presentes sus cursos y/o taller} y feria de aprendizaje {al término del
periodo académico para mostrar sus productos resultantes de cada
curso o taller, desarrollada por los estudiantes).



2, Actividades Curriculares para los Alumnos

Al inicio de cada semestre académico, los alumnos/as tienen la
posibilidad de elegir los cursos y taller que deseen cursar. La oferta
de cursos y talleres del programa debe ser amplia a fin de dar
cabida a los intereses de los estudiantes.

3. Metodologia de cursos y/o talleres impartidos y horario de
clases para los periodos académicos, tanto para los periodos
regulares como para la temporada de verano -

I

La organizacidén del Programa consta de dos periodos académicos:
uno regular y una temporada de verano. En el periodo regular, que
consta de dos semestres, cada alumno puede elegir al menos, un
curso y un taller por semestre; v en la temporada académica de
verano un curso y un taller y/o actividad cultural. Cada alumno
cursard durante todo el afio académico tres cursos y dos talleres, al
menos.

4. NuUmero de sesiones y total de horas cronolégicas de clase

Cada curso y faller contempla, semestralmente, un total de 15
sesiones de clases una vez por semana.

En el caso de los cursos, se realizardn 45 horas {cronoldgicas) en el
semesire y en el caso de los talleres 30 horas {(cronolédgicas).

Cada alumno/a toma, al menos, un curso mdas un faller por
semestre, lo que corresponde a 75 horas cronoldgicas de trabajo en
‘elpﬁﬁodo.

En Ici temporada académica de verano cada alumno tomard un
curso y un taller y/o actividad cultural gue contempla un total de 55
horas cronoldgicas.

En consecuencia, anualmente, cada alumno/a puede llegar a
tomar hasta tres cursos y dos talleres.

En el siguiente cuadro se detallan las actividades con |las horas
cronoldgicas por semestre:

N® de Horas Primer Segundo Temporada Total
cronoldgicas Semestre Semestre de Verano

Curso | 45 45 40 130
Curso 2 45 45 20
Taller 30 30 60
Tardes 12 12
Recreativas

Actividades b 3 3 12
inicio y i

término

Total 126 123 55 304




Contenidos del curso y/o talleres

Los alumnos podrdn elegir entre los siguientes contfenidos
relacionados a las siguientes dreas:

1. Ciencias Basicas y Naturales {Matemadtica, Biologia, Quimica,
Fisica, Astrologia, Geologia y Ecologia).

2. Ciencias  Sociales (Psicologia, Historiqg, Economia vy
Antropologia).

3. Humanidades (Filosofia, Lenguaje y Periodismo).

4. Ingenieria y Tecnologia {Medio Ambiente, Ingenieria Quimica
y Metalurgia, Informdatica y Robdtica).

5. Desarrollo Persona y Social (MUsica y Teatro)

Calendarizacién de cursos o talleres

Los cursos o talleres que la Universidad imparta en virtud del
presente convenio tendrdn una duracidon de 304 horas
cronolégicas anuales y deberdn ser compatibtes con |la jornada
escolar regular de los alumnos, debiendo dictarse los dias
viernes de 15:00 a 18:15 horas y los sGbados de 2:00 a 14:15
horas. Los cursos de la temporada académica de verano se
dictardn de lunes a viernes de 9:00 a 13:30 horas, y los talleres y
actividades extra programdticas de 14:45 a 18:15 horas. Estas
actividades deberdn realizarse en dependencias de la
Universidad, la cual pondrd a disposicion de los alumnos del
Programa |a infraestructura adecuada (salas de clases,
laboratorios, salas audiovisuales, salas de computacién,
bibliotecas, etc.) y todos los materiales que requieran.

Criterios de evaluvacién de los estudiantes y mantencién de la
Beca

7.1 Criterios de Evaluacién

La evaluacidén se constituye en un insumo fundamental del
desarrollo curricular del Programa. La evaluacién de
aprendizajes, se realiza a través de criterios de logro en relacidn
a los objetivos planteados para cada vno de los programas de
cursos vy talleres.

El proceso de evaluacién, se realizard por el docente a cargo
del curso o taller, quién establecerd en su programa el numero vy
tipo de evaluaciones que desarrollard. El docente entregard un
informe individual al final del periodo lectivo, en que sefialard
los logros de aprendizaje alcanzados por los estudiantes.

Los alumnos/as serdn retroalimentados en base a los resultados
obtenidos a través de un informe de evaluacion.

Las evaluaciones serdn compartidas con las Corporaciones o
Departamentos Municipales de Educacién, establecimientos
educacionales y familias de los nifios/as y jévenes participantes.



7.2 Mantencién de la Beca

El estudiante beneficiario de la beca que se otorga para el
Programa a efectos de poder mantenerla deberd cumplir con
los siguientes requisitos de permanencia:

a) Haber obtenido, al menos, un 60% de logro de rendimiento,
en el promedio anual de todos los cursos realizados.

b) Haber cursado, al menos, fres (3) cursos anuales vy dos (2)
talteres.

c) Tener un promedio de asistencia anual de, a lo menos, un
80% en los cursos y ftalleres en gue se encuentre
matriculado, salvo situaciones excepcionales las que
deberdn ser documentadas y aprobadas por el Director/a
del Programa.

Para el evento que el becario no de cumplimiento a los
requisitos establecidos precedentemente perderd la beca.

CUARTO: De la Entrega de Informes y Plazos

Por este acto, la Universidad se obliga a entregar al Ministerio los
siguientes informes:

1.

Primer Informe de Avance. Deberd contener un listado con el
nombre de los alumnos, RUN, establecimiento educacional al que
asiste y el curso, ademas, entregar la informacidén respecto de los
resultados de la aplicacidén del test de habilidades que permitié al
becario acceder a la beca.

Plazo de Enfrega del Informe: Este informe deberd entregarse,
dentro de los primeros 10 dias corridos a contar de la fecha de
total tramitacion del acto administrativo que apruebe el presente
convenio.

Segundo Informe de Avance. Deberd contener el cronograma y
programacién de los cursos y talleres que se realizardn en el
periodo primavera y verano, incluyendo el detalle de alumnos
inscritos.

Plazo de Entrega del Informe: Este informe deberd entregarse,
dentro de los 120 dias corridos, a contar de la fecha de total

tramitacién del acto administrativo que aprueba el presente

convenio.

Informe Final de las Actividades Realizadas, el que deberd incluir
el porcentaje de asistencia de los alumnos becados al periodo
informado y el desempeno académico de los alumnos
beneficiarios en cada curso y taller de manera que el Ministerio
tenga conocimiento de los logros de aquellos y del cumplimiento
de los requisitos para la mantencién de la beca. El informe final
también deberd incluir la rendicidén de cuentas final del proyecto,
la que deberd ser confeccionada de acuerdo a |las disposiciones
contenidas en la Resolucidn N° 30 de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, o de la normativa que la reemplace.



Plazo de Entrega del Informe. Este informe deberd entregarse
dentro de los primeros 210 dias corridos a contar de la fecha de
total tramitacion del acto administrativo que apruebe el presente
convenio,

QUINTO: De la Transferencia de los Recursos

El Ministerio se obliga a pagar a la Universidad por cada becario la
suma de $ 350.000.- (trescientos cincuenta mil pesos) anuales.
Asumiendo que serdn 400 becarios, de acuerdo a lo sefalado en el
articulo primero de la Resolucidon Exenta N° 2229, de 2016, del
Ministerio de Educacion, que recibirdn los contenidos del “Programa
DelTA UCN" representa la suma de $ 140.000.000- (ciento cuarenta
millones de pesos). Dicha suma se pagard en dos cuotas, segun el
siguiente detalle:

a) Primera cuota: Por la suma de $84.000.000.- (ochenta y cuatro
millones de pesos) equivalente al 60%, la que se pagard una vez
gue se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo
que apruebe el presente convenio, previa entrega y aprobacién
del primer informe sefalado en el numeral 1 de la clausula
cuarta precedente, y la Universidad haya comunicado al
Ministeric de Educacion el nombre del banco y el nUmero de la
cuenta corriente bancaria donde efectuard el depdbsito
respectivo;, ademas de haber hecho entrega de la garantia que
se indica en la clausula duodécima siguiente del presente
insfrumento.

b) Segunda cuota: Por la suma de $ 56.000.000.- {cincuenta y seis
millones de pesos) equivalente al 40% restante, la que se pagard,
previa entrega y aprobacion, del segundo informe que se da
cuenta el numeral 2 de la cldusula cuarta precedente.

Sin perjuicio de lo anterior, si uno 0 mdas becarios no se matriculan en
el Programa, la Universidad deberd reintegrar al Ministerio las sumas
correspondientes a los alumnos que no hayan cumplido con el
requisito ya sefalado. Este hecho lo hard presente en el Informe Final
gue se menciona en el numeral 3 de la cldusula cuarta precedente y
procederd a la restitucidn de los recursos acompanando para ello un
vale vista, por el monto que corresponda, tomado a nombre del
Ministerio de Educacidn.

SEXTO: Del Deposito de los Recursos

La Universidad mantendrd una cuenta corriente bancaria destinada
al manejo exclusivo de los recursos financieros que el Ministerio
deberd& depositar en conformidad a lo sefalado en la cldusula
quinta precedente del presente acuerdo de voluntades.

SEPTIMO: De la Contraparte Técnica

Asumird el rol de contraparte técnica el Coordinador Nacional del
Nivel de Educacion Basica de la Divisién de Educacién General del
Ministerio, o en quien éste designe y a quien le corresponderd
desempenar las siguientes funciones:

a. Supervisar y controlar el cumplimiento de los plazos y el correcto
desarrollo del convenio.



b. Participar en reuniones de trabgjo a fin de supervisar los avances
y desafios planteados en el desarrollo del presente acuerdo de
voluntades,

C. Autorizar por escrito y/o correo electrénico adecuaciones
relativas a la ejecucidén de las actividades del convenio, y en
general atender a situaciones coyunturales o emergentes no
copsideradas en los Términos de Referencia que no constituyan
modificacidon de la presente convencion.

d. Revisar y aprobar los informes entregados por la Universidad,
planteando las observaciones, correcciones que corresponda
dentro de un plazo de 10 digs hdabiles. Frente a las observaciones
de la contraparte técnica, la Universidad tendrd un plazo de
cinco (5} dias hdbiles para realizar correcciones o aclaraciones.
Posteriormente la contraparte técnica del Ministerio revisard las
correcciones o aclaraciones a los informes entregados por
aquella, en un plazo de cinco (5) dias hdabiles, aprobdndolas o
rechazdndolas.

e. Revisar y aprobar, mediante certificado, los productos entregados
por la Universidad.

La Universidad, por su parte, dentro del plazo de cinco (5) dias
contados desde la total tramitacién del acto administrativo que
apruebe el presente convenio, nombrard a un profesional que serd el
encargado de coordinar las actividades relacionadas con el
Programa. Dicho profesional serd el responsable de establecer una
coordinacion permanente con la contraparte técnica del Ministerio
para estos efectos.

OCTAVO: De la Administracion del Convenio

Asumira el rol de administrador del convenio, el Coordinador de la
Unidad de Administracién de Programas de la Division de Educacidn
General, a quien le corresponderd desempefiar las siguientes
funciones:

a. Disponer los pagos correspondientes, previa certificacién
conforme de la contraparte técnica, y

b. Aplicar las multas, en caso que ello corresponda.

c. Proponer el término anticipado del convenio, si la situacion asi 1o
amerita.

NOVENO: De la Subcontratacién

La Universidad, a fin de apoyar la ejecucidén de alguna de las
obligaciones contraidas en virtud del presente convenio, podrd
celebrar contratos con terceros, sean personas juridicas o naturales.

Dichos contratos serdan de exclusiva responsabilidad de la
Universidad, sin que ello genere vinculo contractual alguno entre las
personas antedichas y el Ministerio.



DECIMO: De las Mulias

Si la Universidad no cumpliese con todas y cada una de las
obligaciones contraidas en virtud del presente convenio, dentro de
los plazos fijados, salvo caso fortuito o fuerza mayor debidamente
calificado por el Ministerio de Educacion, deberd pagar al Ministerio,
una multa ascendente a tres (3} Unidades de Fomento por cada dia
de atraso, con un tope mdaximo de diez (10) dias, en su equivalente
en moneda nacional al valor que dicha unidad econdmica tenga al
dia d|e| pago.

UNDECIMO: Del Término Anticipado
El Ministerio fendrd la facultad de poner término anticipado al

presente convenio por acto administrativo fundado, cuando
concurra alguna de las siguientes causales:

pa—

Por resciliacion o mutuo acuerdo de las partes.

2. Por incumplimiento grave debidamente calificado, de las
obligaciones contraidas por la Universidad. Se considerardn
causales de incumplimiento grave, entre otras, el refraso en mas
de quince dias corridos en la entrega de los informes o
rendiciones de cuentas siempre y cuando ello no se deba
respecto del caso fortuito o fuerza mayor.

3. No subsanar las observaciones a ios informes en los plazos
establecidos.

4. Porinsolvencia econdmica de la Universidad.

5. Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional

En el evento que se ponga término anticipado al convenio, la
Universidad deberd restituir al Ministerio de Educacién los recursos no
utilizados, dentro del plazo de 30 dias corridos, contados desde el
dia subsiguiente a la fecha de envio de la notificacidn, por carta
certificada, del acto administrativo que declare el término
anticipado del convenio.

Asimismo, en caso de verificarse el incumplimiento grave de los
obligaciones por parte de la Universidad, el Ministerio podrd solicitar
ademds, la correspondiente indemnizacién de perjuicios, de
conformidad a las reglas generales del derecho comun.

DUODECIMO: De las Garantias

La Universidod para garantizar el cumplimiento de todas y cada una
de las obligaciones contraidas en virtud del presente acuerdo de
voluntades entregard al Ministerio una garantia consistente en una
boleta de garantia bancaria a la vista, vale vista o pdliza de seguro
de ejecucidon inmediata, tomada a favor de la Subsecretaria de
Educacion, por el equivalente al 10% del valor del presente
convenio, dentro del plazo de diez (10} dias corridos a contar de la
fecha de total tramitacion del acto administrativo que lo apruebe,
quedando esta Secretaria de Estado facultada expresamente para
hacerla efectiva en caso de incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones emanadas de éste. Dicha garantia deberd tener una
vigencia que exceda, a lo menos, en sesenta (40} dias corridos a la
vigencia del convenio.




El Ministerio hard efectiva la caucién referida precedentemente vy
por el sdlo hecho de haberla recibido, para el evento de
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones emanadas del
presente convenio o que las rendiciones de cuentas no se entreguen
dentro de los plazos que se estipulan en el presente convenio o que
no justifiguen la totalidad de los recursos o para el caso que el
Ministerio decida, por acto fundado, poner término anticipado al
mismo, sin perjuicio de las acciones legales que procedan parda
exigir. la restitucidn total de los aportes.

La garantia antes indicada serd devuelta por el Ministerioc a la
Universidad, dentro de los quince (15} dias corridos siguientes a la
fecha de aprobacidon del Informe Final indicado en el numeral 3, de
la cldusula cuarta precedente.

DECIMOTERCERO: De la vigencia del convenio

El presente convenio entrard en vigencia a partir de la fecha de
total tramitacion del acto administrativo que lo apruebe, v se
extenderd por doce (12) meses.

Sin prejuicio de lo anterior, las partes declaran que por razones de
buen servicio y continuidad del mismo, el presente convenio se
implementard antes de la total tramitacién del acto administrativo
que le dé su aprobacion y desde la fecha de suscripciéon del
presenfe instrumento, sin que ello signifique transferencia de recursos
financieros a la Universidad.

DECIMOCUARTO: Del Domicilio

Las partes fijan su domicilio en la civdad y comuna de Santiago y se
someten a la jurisdiccidn de sus Tribunales Ordinarios de Justicia para
todos los efectos derivados del presente convenio.

DECIMOQUINTO: De las Personerias

La personeria de dofia Vivien Villagrdn Acufa para representar al
Ministerio de Educqcidon consta en Decreto Exento N° 79, de 15 de
febrero de 2014, del Ministerio de Educacion.

La personeria de don Jorge Alberto Enrique Tabilo Alvarez para
representar a la Universidad Catdlica del Norte consta en el Decreto
NUmero Uno Guion Dos Mil Trece. Nombramiento de Rector de la
Universidad Catdlica del Norte, reducido a escritura publica ante
dofia Pia Andrea Leiva Rojas, Notario PUblico Suplente de la Segunda
Notaria y Conservador de Minas de Antofagasta de, deon Julio
Abasolo Aravena, e inscrita en el Repertorio bajo el nimero 1227-

2013.
DECIMOSEXTO: De los Ejemplares
El presente convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y

valor tegal, quedando uno (1) de elios en poder de la Universidad y
dos (2) en poder del Ministerio.



FDO.: Jorge A. Tabilo Alvarez, Rector Universidad Catélica del

Norte
Vivien Villagran Acufia, Subsecretaria de Educacién {S)"

ARTICULO SEGUNDO: ImpuUtese el gasto que demande la ejecucién
del presente decreto al item: 09.01.12.24.03.053, del Presupuesto de

la Subsecretaria de Educacién para el 2016.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DE LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA™

IANA DELPIANO PUELMA
MINISTRA DE EDUCACION




Lo gue transcribo a usted para su conocimiento.

Saluda atentamente a usted.

Distribucidn

- Oficina de Partes

- Subsecretaria de Educacién

- Divisidn de Educacion General

- Pontificia Universidad Catdlica del Norte

- Procgrama Promocion de Talentos en Escuelas y Liceos
- Division Juridica

- Total :

- Expediente N° 35.623/16
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