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CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 19.070, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado se fijo por el Decreto con Fuerza
de Ley N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacion,
establecié en su articulo 50, una asignacion de desempefio
en condiciones dificiles que se pagara a los profesionales de
la educacién que ejerzan sus funciones docentes en
establecimientos educacionales pertenecientes al sector
municipal y al sector particular subvencionado que sean
calificados como tales;

Que, mediante Decreto Supremo N° 292, de
2003, del Ministerio de Educacién, se aprobd el reglamento
sobre asignacidén por desempefio en condiciones dificiles;

Que, esta Secretaria de Estado con el
propoésito de optimizar el proceso de postulacién al sefalado
beneficio, ha estimado procedente dictar un Instructivo
informando respecto de la forma de solicitar la sefialada
asignacion para el periodo marzo 2016 - febrero 2018, y

gd’/



VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956, que
reestructura el Ministerio de Educacion Piblica; en el Decreto con Fuerza
de Ley N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacién, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 19.070, que aprobé el
Estatuto de los Profesionales de la Educacion, y de las leyes que la
complementan y modifican; en el Decreto Supremo N° 292, de 2003, de!
Ministerio de Educacion, que aprueba el reglamento sobre asignacion por
desempefio en condiciones dificiles; en el Oficio ORD. N° 04/1522, de 23
de junio de 2015, de la Jefa de la Divisién de Planificacion y Presupuesto
del Ministerio de Educacién; y en la Resolucidon N° 1.600, de 2008, de la
Contraloria General de la Republica.

RESUELVO:

ARTICULO UNICO; Apruébase el Instructivo que establece el
procedimiento de postulacion para la Asignacion de Desempefio en
Condiciones Dificiles para el periodo comprendido entre marzo 2016 -
febrero 2018, y que forma parte integrante de la presente resolucion.

ANOTESE Y NOTIFIQUESE.

NAHUATE

(B RCE
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JUaSECRETARIE A

Distribucién:
-Oficina de Partes
-Subsecretaria de Educacién 7
-Division de Planificacion y Presupuesto
-Division Juridica
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POSTULACION A LA ASIGNACION DE DESEMPENO EN. CONDICIONES DIFICILES,
PERIODO MARZO 2016 A FEBRERO 2018

I MARCO GENERAL

E! proceso de postulacion a la Asignacién de Desempefio en Condiciones Dificiles del bienio 2016-
2018 se inicia el 15 de Octubre del presente afo como sefala el Decreto Supremo de Educacion N°
292 de 2003. Este proceso culmina en el mes de marze de 2016, fecha en que se da inicio al pago
de la asignacion a los docentes y asistentes de la educacion de los establecimientos seleccionados.

Con antericridad al inicio del periodo de postulacidn, las Secretarias Regionales Ministeriales de
Educacién informaran a los sostenedores y directores de establecimientos educacionales scbre Ias
Ciudades de Referencia, antecedente necesario para determinar algunos indicadores de la
postulacién de los establecimientos rurales.

Para postular a la asignacion, los sostenedores deberan presentar dos formularios:

1. Un primer formulario llamado "Ficha de Postulacién” con antecedentes del establecimiento
Un segundo formulario llamado “Ficha Resumen del Sostenedor Educacional’ con los
establecimientos de su dependencia, el que debera contener el listado de
establecimientos cuya postulacién esta autorizada por el sostenedor.

La Ficha de Postulacién contiene la declaracion del establecimiento subvencionado y estara
disponible en PAgina Web y en Comunidad Escolar del Ministerio de Educacion.

La Ficha Resumen del Sostenedor Educacional contiene la némina de los establecimientos de su
dependencia que postulan al beneficio. Ademds, registra la existencia de la documentacion de
respaldo recibida por el Representante del Departamento Provincial de Educacion referida a los
indicadores de las Tablas 1, 2, 3 {(establecimiento rural}, 12(establecimiento urbano) y al Listado de
Docentes y Asistentes de fa Educacion del afio 2016, el que debera ser enviado por todos los
establecimientos postulantes.

Esta ficha debera ser entregada manualmente o informada mediante listado digital a los
Departamentos Provinciales respectivos, acompanando documentacion de respaldo.

De este formulario o ficha resumen, se entregara una copia al sostenedor, lo que permitira respaldar
la existencia o ausencia de la documentacién exigida.

Una vez revisados los datos contenidos en los formularios de postulacion y habiéndose detectado
errores o falta de informacién, los Departamentos Provinciales de Educacion pondran en
conocimiento del sostenedor los antecedentes para su modificacion, los que se responderan en un
plazo maximo de 5 dias corridos al correo electrénico del encargado provincial del programa de
asignacion. Si el sostenedor no respondiere, el Departamento Provincial podra modificar los datos
erroneos del establecimiento postulants.

Los Departamentos Provinciales enviaran a las respectivas Secretarias Regionales Ministeriales de
Educacion los antecedentes de cada uno de los establecimientos postulantes a la asignacion de
desempefio en condiciones dificiles.



Las Secretarias Regionales Ministeriales de Educacion ordenarén los establecimientos por puntaje,
asignaran los recursos y realizaran la seleccidn definitiva.

El listado de establecimientos seleccionados deberd publicarse e informarse a los sostenedores
involucrados.

La declaracién de horas docentes y de asistentes de la educacién proyectadas al afio 2016 en la
ficha de postulacién de! establecimiento, debera estar justificada por el Director y el Sostenedor
Educacional.

Para efectos de fa Asignacién del Desempefio en Condiciones Dificiles, se reitera que las horas
proyectadas para el afio 2016 en cada establecimiento que postula sélo se refiere a las horas
comprometidas en el desarrollo de actividades del mismo establecimiento educacional.

No habra actualizacién de las horas docentes en el mes de marzo de 2016.

il DESCRIPCION DE LOS INDICADORES Y PROCEDIMIENTOS PARA APLICAR LA FICHA DE
POSTULACION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL

Los antecedentes que se sefalan a continuacion estan basados en el Decreto Supremo N° 292 de 2003.

Para realizar la postulacion los establecimientos deberéan utilizar una Ficha y las Tablas de Criterios,
Indicadores, Tramos o Categorias y Puntajes sefalados en la normativa.

Las tablas con los indicadores se utilizan para medir el grado de dificultad que presenta el desempeiio de
los docentes. Se relacionan con el aislamiento geogréafico, calidad de las vias de acceso, los medios de
transporte, los niveles de riesgo existentes en el entorno del establecimiento y las mayores exigencias
provenientes de los alumnos atendidos.

Los grados de dificultad se expresan en distintos tramos o categorias al interior de las tablas, cada uno de
los cuales tiene puntajes que se utilizan para medir la situacién relativa de cada establecimiento
educacional dentro de una misma region.

Para determinar el tramo o categoria y el puntaje especifico del establecimiento, deberan utilizarse los
datos declarados en la ficha de postulacion provenientes del propio establecimiento y de ofras
instituciones especializadas, tanto de nivel regional como nacicnal.

Existen tres criterios utilizados en la medicién, de los cuales el primero y segundo se aplican a
establecimientos rurales y, el segundo y tercero, a establecimientos urbanos.

El primer criterio se refiere al Aislamiento Geogréfico y Ruralidad, el segundo, a las Condiciones de la
Poblacion Atendida y el tercero, al Especial Menoscabo Urbano.

FICHA DE_POSTULACION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL A LA ASIGNACION DE
DESEMPENO EN CONDICIONES DIFICILES, BIENIO 2016-FEBRERO 2018 {I
|

A. IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO

J

Al inicio de la Ficha de Postulacién aparece la Identificacion del Establecimiento que postula y sus
caracteristicas: Nombre del Establecimiento, RBD (sin DV), Fono, Comuna, Dependencia, Area
Geogréfica y Tipo de Establecimiento (Ed. Basica, Ed. Media, Ed. Bésica y Media, Ed. de Adultos sin
Ed. Bésica o Media, Ed. Especial sin Ed. Basica o Media y Ed. Parvularia sin Ed. Basica o Media).




Esto significa que los establecimientos que atienden varios tipos de ensefianza, se clasificaran en
primer |lugar de acuerdo a la existencia de Ed. Basica o Media Nifios. Los establecimientos que no se
encuentran en los casos anteriores, se clasificaran por impartir principaimente  Ed. Especial, Ed.
Parvularia o Ed. de Adultos.

Se agrega el nombre del Director, de! Responsable de la declaracion del establecimiento educacional,
el fono, correo electrdnico y, la Ciudad de Referencia, para establecimientos rurales.

8. CRITERIO 1. INDICADORES DE AISLAMIENTO GEOGRAFICO Y RURALIDAD )

En el Criterio 1 de Aislamiento Geografico y Ruralidad hay 5 indicadores que corresponden a:

Distancia a la Ciudad de Referencia, Vias de Acceso, Tipo de Transporte Publico, Residencia del
Profesor y N° de Docentes y Cursos Multigrado,

En la Ficha de Postulacién, se utilizara el CUADRO N° 1 para vaciar los datos anteriormente
sefialados.

Ciudad de Referencia

La Ciudad de Referencia es el centro poblado que satisface en mayor medida los requerimientos
personales, administrativos y los propios de la labor de los deocentes de establecimientos rurales.

Con las Ciudades de Referencia, junto con las comunas que abarcan, los establecimientos
educacionales rurales podréan solicitar a las instituciones especializadas el valor de tres indicadores.

En este caso, estan los primeros tres indicadores del Criterio de Aislamiento: Distancia, Tipo y
Condiciones de las Vias de Acceso y Tipo y Frecuencia del Transporte Publico.

Como la postulacién a la Asignacién es un proceso que se realiza cada dos afos, la solicitud de
antecedentes basados en la Ciudad de Referencia debe renovarse.

Para el efecto, cada Secretaria Regional Ministerial de Educacion debe dictar una resolucion exenta
que declara las Ciudades de Referencia para las comunas de la regidn.

Esta informacion debe publicarse hasta el 1° de agosto del afo de la postulacién, para conocimiento de
sostenedores y establecimientos educacionales rurales subvencionados, con la finalidad de salicitar los
valores de los indicadores anteriormente sefalados, en las instancias regionales especializadas.

1. Tabla 1. Distancia en Kilometros

Corresponde al recorrido en kildmetros del camino entre el establecimiento educacional y la Ciudad de
Referencia.

La distancia debera ser respaldada y documentada con una fuente de informacién especializada
proveniente de la Direccion de Vialidad, del Departamento del Transito de Carabineros.

El nimero de kilometros calculado para el establecimiento se ubicara en un tramo o categoria de la
Tabla 1, a lo que correspondera un puntaje.

Este documento de respaldo de la Distancia, debera ser presentado por el sostenedor junto con
la Ficha Resumen de los establecimientos de su dependencia, al Departamento Provincial de

Educacién respectivo.
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2. Tabla 2. Tipo y Condiciones de las Vias de Acceso entre el Establecimiento Educacional y la
Ciudad de Referencia

Se especifican las distintas vias de acceso y las condiciones en gue se encuentran, en relacién al
trayecto entre el establecimiento educacional y la Ciudad de Referencia.

Camino con escasa dificultad es el que no presenta problemas al conductor. En tanto, el camino dificil
es aquel con muchas curvas, o poca visibilidad, o con pendientes pronunciadas y con situacién
climética que dificulta el acceso.

En este indicador se combina el tipo de camino y las caracteristicas de la via o ruta por la cual se
realiza el desplazamiento vehicular o peatonal.

La categoria establecida de acuerdo a las caracteristicas de las vias de acceso del establecimiento,
correspondera a un tramo de la Tabla 2, lo que le dara el puntaje en este indicador.

La categoria elegida debera ser respaldada y documentada con una fuente de informacion
especializada proveniente de la Direccion de Vialidad o del Dpto. de Obras del Municipio.

Este documento de respaldo sobre las Vias de Acceso debera ser presentado por el sostenedor
junto con_la Ficha Resumen con los establecimientos de su dependencia, al Departamento

Provincial de Educacidn respectivo.

3. Tabla 3. Tipo y Frecuencia del Transporte Piblico entre el Establecimiento y la Ciudad de
Referencia

Se especifican los tipos de transporte motorizado y no motorizado, su frecuencia diaria y semanal y los
tipos de vias, lo que permite acceder desde el establecimiento a la Ciudad de Referencia.

Restriccion horaria menor, que la frecuencia sea dos veces al dia 0 mas, en ambos sentidos (ida y
vuelta entre la ciudad de referencia y el entorno de establecimiento), a lo menos durante los dias
habiles.

Mediana restriccion horaria, que la frecuencia sea al menos dos veces al dia en ambos sentidos (ida y
vuelta entre la ciudad de referencia y el establecimiento o su entorno), a lo méas durante tres (3) dias a
la semana.

Alta restriccién horaria, que no cumpla con los anteriores.

Transporte no motorizado, el que se realiza a pie, bicicleta, remo o traccion animal y, en cualquiera de
sus modalidades, debera corresponder a un recorrido supericor a 1 kilémetro de distancia.

La categoria de transporte motorizado combinado con no motorizado se refiere a una combinacién
obligada, donde la distancia a recorrer en forma no motorizada debe ser a lo menos de 1 kilémetro.

El tipo y Frecuencia def transporte publico calculados para el establecimiento debera corresponder a
una categoria de ja Tabla 3, otorgando con ello, un puntaje para el establecimiento en este indicador.

La categoria elegida deberd ser respaldada y documentada con una fuente de informacion
especializada proveniente del Departamento del Transito de Carabineros de Chile.

El documento de respaldo sobre Tipo y Frecuencia del Transporte Publico, debera ser
presentado por el sostenedor junto con la Ficha Resumen de los establecimientos de su
dependencia, al Departamento Provincial de Educacién respectivo.

4. Tabla 4. Condiciones de Residencia del Profesor
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Las especificaciones sefaladas pretenden medir el grado de dificultad que tienen los docentes para
acceder diariamente en forma oportuna al establecimiento educacional rural.

Las dificultades en este caso tienen que ver con la lejania del establecimiento en relacion a la Ciudad
de Referencia y se expresa en el requerimiento de vivienda en el lugar y las posibilidades de
proporcionar habitacion a los docentes, tanto en localidades cercanas como en el propio
establecimiento segun necesidad (Determinacién del sostenedor educacional).

La categoria en que se encuentra el establecimiento determinara el tramo de la Tabla 4 que le
corresponde, lo que a su vez, otorgara el puntaje del mismo.

Los antecedentes que respaldan el valor asignado en este indicador (Tabla 4), deberan quedar
registrados por escrito y disponibles en el establecimiento y en oficinas del sostenedor, para

revision externa y verificacion de los datos declarados.

§. Tabla 5. Nomero de Docentes y Cursos Combinados Multigrados

l.as categorias establecidas en este indicador se refieren al tipo de establecimiento rural seglin niUmero
de docentes que registra y a la existencia de alumnos de distintos grados que son atendidos en un
miSmMo curso.

Los establecimientos con uno, dos o tres docentes, constituyen una categoria por si solos. A menor
nimero de docentes, mayor puntaje.

Dentro de los establecimientos con més de 3 docentes, los cursos combinados o multigrado, otorgan
mas puntaje.

Los datos sobre ndmero de docentes y cursos combinados, ubicaran al establecimiento en un tramo o
categoria de la Tabla 5, otorgandole el puntaje que le corresponde.

Los antecedentes gue determinan el puntaje asignado en este indicador, se obtendran del SIGE
del mes de septiembre de 2015. Estos quedaran respaldados mediante reqistro escrito. el que
debera estar disponible en el establecimiento para revisién externa y verificacién de los datos
declarados.

CUADRO 1 DE LA FICHA (Criterio 1 e Indicadores de Aislamiento Geografico y Ruralidad)
En el CUADRO 1 se registra el valor obtenido por el establecimiento en los cinco indicadores.

El valor de cada indicador se incorpora a cada Tabla en el tramo que le correspende, para determinar
el puntaje por indicador (Tablas 1,2, 3, 4 y 5).

De la suma de los puntajes alcanzados, se obtiene el puntaje total y final del Criterio 1 en el
CUADRO N° 1.

e

C.” CRITERIO 2. INDICADORES DE CONDICION DE LA POBLACION A‘FENDIDA
__{Para Establecimientos Rurales y Urbanos)

En el Criterio 2, se miden los indicadores relacionados con la poblacion escolar atendida en los
establecimientos educacionales que postulan a la asignacién. En este Criterio, hay tres indicadores que
correspenden al Indice de Vulnerabilidad Escolar, Tipo de Alumno Atendido y Situacion Domiciliaria del
Alumno.

Esos tres indicadores se encuentran en las Tablas 6, 7 y 8.



Para obtener el valor del establecimiento en estos tres indicadores hay un procedimiento que requiere
un cdlculo previo. Para los calculos previos se utilizaran los Cuadros N° 2, 3 y 4 de la Ficha de
Postulacion.

1. Tabla 6. indice de Vulnerabitidad Escolar

Los antecedentes que se utilizan en esta tabla, se relacionan con el indice de Vulnerabilidad Escolar
asignado a cada establecimiento con la encuesta de la JUNAEB, en los afios 2013 y 2014,

Como se consideran dos afos para €l calculo del IVE de Desempefio Dificil, hay un procedimiento a
seguir que se explica mas adelante.

Una vez calculado el valor final de! IVE de Desempefio Dificil del establecimiento, éste se ubicara en el
tramo de la Tabla 6, lo que permitird determinar el puntaje del establecimiento.

La JUNAEB ha expresado la matricula de acuerdo a tres prioridades, con la cual ha determinado el IVE
SINAE. Para el caso de la asignacion de desempefic en condiciones dificiles, el Ministerio determina el
IVE en funcidn de la matricula de primera y segunda prioridad, dentro del total de matricula establecida
por RBD en el Directorio de cada afic y de cada nivel educacional, para 2013 y 2014 de la JUNAEB.
Ademas, la JUNAEB determina e! IVE COMUNAL, dato que se acupa en casos especiales.

Este valor de IVE de Desempeno Dificil esta calculado en la columna final de color amarillo en cada
Directorio de establecimientos en educacidn basica y media 2013 y 2014, informado en pagina web y
en Comunidad Escolar del Ministerio de Educacion, donde dice: IVE DESEMPENQ DIFICIL.

Los establecimientos de educacién basica y media nifios que no se encuentran en los Directorios de la
JUNAEB de los afios 2013 y 2014, deberan colocar valor cero (0) en el valor del IVE afio 2013 y 2014,
segln corresponda.

Procedimientos

En un afo, hay establecimientos que solo tienen IVE de un solo nivel educacional (Ed. Basica o Ed.
Media). Otros, tienen IVE de los dos niveles educacionales.

Para obtener el IVE anual definitivo del establecimianto y buscar su puntaje, se procede calculando dos
indices; IVE Anual e IVE Final.

a. Si el establecimiento tiene sélo educacién bésica o sélo educacién media, el IVE de
Desempefio Dificil de un nivel es igual al IVE de Desempeio Dificil anual. No es necesario
aplicar la férmula sefialada mas adelante para calcular el IVE Anual.

Si esta situacién es igual para los dos afos, se cperara de la misma manera en amhos casos.

Enseguida, corresponde aplicar la férmula de IVE Final gue es un promedio aritmético de los afos
2013 y 2014, Esto significa IVE del afio 2013 mas IVE de 2014, dividido por 2.

Este IVE Final habra que llevarlo a la Tabla 6, posicionarlo en un tramo relacionado y encontrar el
puntaje correspondiente.

b. Si el establecimiento tiene Ed. Basica y Ed. Media, en cada afo hay que calcular un
indice anual. Para ello serd necesario determinar el porcentaje que representa la suma de la
matricula de Ed. Basica y Media de primera y segunda prioridad, en relacion a la matricula
de Ed. Basica y Media Total del mismo afio.
En cada directorio de Ed. Basica y Media de la JUNAEB aparece calculada la suma de la matricula de
primera y segunda prioridad en una columna y la matricula total, en otra.



Las formulas son las siguientes:
c. IVE Anual de DesDif

IVE Anual DesDif 2013= (MatriBas 12 y 2° Prioridad2013+ MatriMed 12 y 22 Prioridad2013)*100
Matricula Total Anual 2013 (Ed. Basica + Ed. Media)

IVE Anual DesDif 2014 = (MatriBas 1* v 22 Prioridad2014+ MatriMed 1° y 2° Prioridad2014)*100
Matricula Total anual 2014 (Ed. Basica + Ed. Media)

La matricula Total Anual es la Matricula Total de Ed. Basica mas Matricula Total de Ed. Media del
mismo ano.

Una vez calculado el indice Anual para 2013 y 2014 luego de aplicar la formula, se procedera a calcular
el IVE Final.

d. IVE Final de Des Dif

En el CUADRO 2 el IVE Final es un promedio aritmético de los IVE anual de los dos afios 2013 y 2014
con la siguiente formula;

IVE Final Des Dif = (indice Total Anual 2013 + indice Total Anual 2014) /2

Los establecimientos que debiendo contestar una encuesta de JUNAEB no lo hicieron ¢ no fueron
evaluados por la institucién, deberan colocar el valor cero en el IVE anual. Si esto ocurre para los dos
afos, el IVE Final es cero (0).

En establecimientos que_imparten_sélo Educacion Parvutaria y que por lo tanto, no aparecen en el
directorio oficial de la JUNAEB, se aplicard el IVE promedio comunal del afo 2013 y 2014 (promedio
aritmético). Este valor correspondera a la proporcion de la matricula de primera y segunda prioridad en
relacion a la matricula total declarada en el mismo directoric de IVE Comunal.

Este dato esta caiculade dentro del directorio, en columna de color amarillo como IVE Comunal de
Desempenio Dificil, en los afos 2013 y 2014.

lgual procedimiento se utilizara en el caso de establecimientos que sdlo imparten Educacion Especial.

En CEIA que s6lo imparten educacién de adultos, no cuentan con el IVE. En estos casos se aplicara el
valor de IVE de 60 puntos, antecedente sefialado en el D.S. N° 282 de 2003.

2. Tabla 7. Tipo de Alumno Atendido por el Establecimiento (De Pueblos Originarios e
Integrados en Proyecto PIE).

Para construir este indicador hay dos identificaciones; alumnos provenientes de pueblos originarios y
alumnos integrados. Los datos de matricula por tipo de ensefianza deben provenir del SIGE, mes de
septiembre de 2015.

Alumnos de Pueblos Originarios

Para fa identificacién de alumnos, solo el apoderado respectivo podra declarar voluntariamente y por
escrito, el antecedente familiar. Cuando los alumnos no tienen apoderado, como en el caso de
educacion de adultos, podran declarar y firmar por escrito en una planilla creada para el efecto por el
encargado de contestar la Ficha de Postulacion.
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Todos los alumnas provenientes de pueblos originarios deberan estar registrados en el establecimiento
que postula, en un listado con el nombre de cada uno y la firma del apoderado gue reconoce su
condicion.

La declaracién escrita y firmada debera permanecer actualizada en el establecimiento y estar
disponible para revision externa y verificacién de los datos declarados.

A continuacion, el establecimiento declarara una iniciativa educacional intercultural en desarrollo, luego
de establecer la matricula con ascendencia indigena.

Alumnos Integrados

Esta condicién se encuentra regulada por la Ley N° 20.422 del 2010.

En el establecimientc debe haber un proyecto de integracién para tener alumnos integrados
declarados.

Existe un ndmero méximo de alumnos por curso para la adecuada atencién (Documento de la Unidad
de Educacién Especial, Division de Educacidén General del Ministerio de Educacién).

Sdlo deberan declararse los alumnos que se encuentran en el listado con resclucion, la que deberé
modificarse y tener un nuevo nimero, en caso de extenderse la atencidn,

Ademés del N° de alumnos integrados, en la Ficha deberd informarse sobre el N° del Proyecto de
Integracidn del establecimiento y su Fecha de Resolucion.

La lista de alumnos inteqrados y el provecto de inteqracién deberian estar actualizados y
disponibles en el establecimiento educacional para revision externa y verificacion de los datos
declarados.

Procedimientos

Dentro del Cuadro N°3 se registra la matricula del establecimiento del afio 2015 clasificada segun
caracteristicas de ascendencia indigena y de integracién (Cuadro 3.a.)

Cuadro 3.a.

En este cuadro se registra la matricula de alumnos de ascendencia indigena y con integracion, para
cada nive! educacional.

Como pueden presentarse ambas condiciones en los alumnos declarados, en este caso debera
disminuirse la cifra de alumnos indigenas y mantener el nimero real de alumnos integrados. Este
ajuste permite evitar la duplicacion de alumnos.

La suma ajustada de alumnos indigenas e integrados y su incidencia dentro del total de matricula
permitira determinar el porcentaje de alumnos con las caracteristicas seifaladas ((MatriPuebQrig+Matri
Integrados)*100/TotMatricula).

Con el valor obtenido se determinara en la Tabla 7 el tramo que le corresponde y el puntaje del
indicador,

3. Tabla 8. Situacion Domiciliaria de los Alumnos

El indicador de la situacion domiciliaria de los alumnos cuantifica la composicién de aquellos que, por
diversas razeones, tienen su domiciiio en instituciones distintas a la familia de origen y a parientes en
distintos grados, durante el periodo escolar.

Como Instituciones distintas se consideran los internados, residencias familiares de la JUNAEB,
hogares estudiantiles, SENAME vy recintos carcelarios.

La situacion domiciliaria de los alumnos debera documentarse. El documento debera
permanecer en la direccién del establecimiento con los antecedentes de los alumnos y de las
instituciones relacionadas para revision externa y verificacion de datos publicados.
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En el establecimiento que postula deberd quedar disponible el listado de alumnos con su
identificacién y el nombre de la institucién donde habita.

En el caso del alumno, hay que seifialar el nombre, periodo de permanencia en la institucion en
el afio de referencia y la identificacion del apoderado.

En el caso de la institucion, hay que sefialar 1a direccién, comuna, teléfono y nombre del
responsable de su administracion, local que sirve de habitacién durante el periodo escolar.

Procedimientos
Dentro del Cuadro N° 3.b. se registra la matricula del establecimiento segin lugar de permanencia.

Hay dos situaciones domiciliarias a diferenciar: una gue se relaciona con instituciones de acogida
(Tabla 8) y otra, que constituye estadia obligatoria y que cuenta con permiso autorizado para salir y
volver, sélo por razones de estudio (Tabla 8.A).

Debera declararse el numero de alumnos en ambos casos en las columnas correspondientes del
Cuadro 3.b.

Los porcentajes de alumnos respecto a la matricula total del establecimiento que se calculan en cada
caso, se registraran al final del Cuadro 3.b.

Cuadro N° 4
A continuacién, hay un Cuadro N° 4 que resume los tres indicadores del Criterio N° 2

Corresponde registrar el Valor alcanzado por el establecimiento en IVE, Tipo de Alumnos y Situacion
Domiciliaria. En cada caso ademds, el valor obtenido por el establecimiento se asociara en cada Tabla
a un tramo, el gue a su vez, tiene asociado un puntaje.

El Criterio N° 2 tiene un Puntaje Total que se cbtiene de la suma de puntajes de las Tablas 6,7 y 8.

En el caso de la Situacion Domiciliaria, donde hay dos Tablas con dos puntajes correspondientes a las
Tablas 8 y 8A, se elegira sélo el puntaje mas alio para la suma total del Criteric N° 2. No se suman 10s
puntajes de ambas Tablas.

D.”  CRITERIO 3 E INDICADORES DE ESPECIAL MENOSCABO ™
i (Para establecimientos Urbanos) e s
El Criterio 3, Especial Menoscabo, reline cuatro indicadores gue se miden en el caso de
establecimientos urbanos. ,

Estos indicadores corresponden a Promedio de Alumnos por Curso, Tasa de Denuncias, Indice de
Pobreza y Dificultad de Acceso Urbano.

1. Tabla 9. Promedio de Alumnos por Curso

El promedio de alumnos por curso se obtiene de la matricula total de nifios (Educacion Basica y Media)
dividida por el nidmero total de cursos de nifios del establecimiento que postula. Los datos deben
corresponder al mes de septiembre del SIGE.

Este indicador se calcula con el mismo procedimiento sefalado, aunque el establecimiento incluya
dentro de su atencion la educacion de adulios.

La Tabla 9-A se utiliza en las postulaciones de escuelas que sélo imparten educaciéon especial y fa
Tabla 9-B, en las postulaciones de establecimientos exclusivos de educacion de adultos (GEIA).
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Esta_informacién debe quedar registrada y actualizada, en el establecimiento para revisién
externa y verificacién de los datos declarados.

Procedimientos

La informacion solicitada se refiere al Total de Cursos Nifios y Total de Matricula Nifios, sin incluir
adultos, aunque se imparte este nivel educacional.

El registro se realiza en el Cuadro N° 5§ PROMEDIO DE ALUMNOS POR CURSQ, ANO 2015.

En este cuadro se registran los cursos simples y multigrado, cuya suma corresponde al total de cursos
con matricula de nifios del establecimiento. Luego, se calcula el Promedio de Alumnos por Curso,
utilizando la matricula total de nifios y el total de cursos de nifnos.

En escuelas de educacién especial y centro de adultos, para determinar el valor del promedic de
alumnos por curso, se registran los datos de matricula y cursos en el mismo Cuadro N° 5,

A continuacién, en el CUADRO N° 6 se registraran los valores del indicador y el puntaje
correspondiente, segun Tabla a aplicar.

El promedio de alumnos curso en establecimientos con matricula de nifios se aplicara la Tabla 9,
ubicando ef tramo que le corresponde y el puntaje obtenido.

Para educacion especial, el valor del indicador se asociara al tramo y al puntaje segin la Tabla 9-A.
Para Centros de Adultos, el valor del indicador se asociara al tramo y al puntaje de la Tabla 9-B.
2. Tabla 10. Tasa de Denuncias (Delitos de Connotacién Socio Policial)

El valor de la Tasa de Denuncias segin la comuna donde radica el establecimiento que postula, se
encuentra en anexo con el nombre de Delitos de Connotacién Socio Policial, afio 2014

Los valores comunales estdn expresados en tasas por mil y se refieren a la incidencia de denuncias de
connotacion socio policial por cada 1.000 habitantes.

l.os datos sectoriales o locales dentre de una comuna, aun no constituyen informacion oficial para tado el
pais, por lo tanto, sélo podra ocuparse el valor comunal informado desde el nivel central del Ministerio de
Educacion. Esta informacién es proporcionada por la Direccion General de Carabineros de Chile. Este dato
por comuna y no podrad alterarse o reemplazarse por datos sectoriales o locales de la comuna de
referencia.

En la Ficha, en el CUADRO N°6 se registra el valor del indicador del establecimiento en la columna que
corresponde

Luego, este valor de la comuna del establecimiento que postula se ubica en un tramo de la Tabla 10, lo que
a su vez, otorga un puntaje. Este puntaje se registrara en el CUADRQO N° 6.

3. Tabla 11. indice de Pobreza de la Comuna

El valor del indice de Pobreza se presenta por Comuna en archivo anexo, datos provenientes del
Ministerio de Desarrollo Social.

Los valores comunales estan expresados en porcentajes y se refieren a la proporcién de poblacién en
pobreza en relacion a poblacién total de la comuna.

En el CUADRQ N* 6 de la ficha, se registra el valor del establecimiento en el Indice de Pobreza.

Este valor comunal correspondiente al establecimiento se ubicard en un tramo de la Tabla 11, con lo
que gquedara determinado un puntaje del mismo.
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El puntaje obtenido se registrara en el mismo cuddro.
Este dato por comuna no podra alterarse.
4. Tabla 12. Nivel de Riesgo Urbano del Acceso al Establecimiento

Con esta tabla se miden las dificultades de acceso al establecimiento urbano. Esto, se refiere por una
parte, a fa distancia entre el paradero de la locomocién colectiva y el lugar donde se encuentra el
establecimiento educacional y por otra, a las condiciones de iluminacion, pavimentacién y urbanizacién
de la via y su entorno,

Para definir este indicador, los docentes del establecimiento en forma conjunta sefalaran el nivel de
riesgo, lo que deberd acompanarse de la fundamentacién escrita de su decisién.

Para este efecto no se requiere informe de Comisarias, ya que solo se refiere a las apreciaciones de
los docentes sobre sus propias vivencias.

Este Informe no deben presentarlo los establecimientos ubicados en recintos con privacién de libertad.

En el caso de establecimientos diurnos y que incluyan educacién de adultos vespertina o nocturna, se
aplicard la Tabla 12 para obtener el puntaje.

En el caso de establecimientos que imparten sélo educacién de adultos en jornada vesperting y
nocturna, deberd utilizarse la tabla 12-A para obtener el puntaje.

Los establecimientos ubicados en carceles o recintos privados de libertad, deberan utilizar ia tabla 12-
B, aplicando el puntaje correspondiente al nivel de complejidad o nivel de seguridad del recinto,
definido por Gendarmeria de Chile. (Listado de recintos en Anexo).

En el CUADRO N° 6 se registra el puntaje alcanzado segun nivel de dificultad que se encuentra en la
Tabla 12.

El documento de respaldo correspondiente al Informe de los Docentes del establecimiento que
postula, deberd ser presentado por el sostenedor junto con la Ficha Resumen de los

establecimientos de su dependencia, al Departamento Provincial de Educacion respectivo.

Dentro de! Cuadro N° 6, el valor del puntaje alcanzado en los cuatro indicadores registrados con
anterioridad, daré el total de puntaje del Criterio 3.

E. TOTALPUNTAJE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL

En el CUADRQ N° 7, TOTAL PUNTAJE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL, se registrara el
puntaje total por Criterio, permitiendo obtener la suma total de puntaje de cada establecimiento, segun
si es Rural o Urbano.

[F.__DOCENTES Y ASISTENTES DE LA EDUCACION; 2045V 2016 ]

Para identificar la dotacion de personal de! establecimiento que postula, se miden el namero de
personas y las horas semanales de contrato para los afnos 2015 y 2016.

La declaracion incluye a los docentes y a los asistentes de la educacién.

Cualquiera sea el tipo de contrato, a plazo fijo o indefinido, lo que se requiere es declarar las horas que
se desarrollan en el establecimiento que postula.

Las horas desempenadas en los DAEM, en Corporaciones Municipales y en instancias de
administracion propias de la gestion de sostenedores particulares subvencionados, no pueden incluirse
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to

en un establecimiento individual, salvo que el docente o asistente desempeiie horas en un
establecimiento postulante.
No se incluyen los contratos a honorarios.

En relacion al afio 2015 habra que considerar como referencia la informacién del SIGE del mes de
septiembre del mismo afio.

Para el afio 2016, debera proyectarse la dotacién del establecimiento considerando los cambios que
permitirén al sostenedor financiar dicha proyeccion y la justificacién del mismo.

1. Docentes del Establecimiento Postulante

En el Cuadro N° B se detalla el nimere de docentes y las horas realizadas por nivel educacional para el
ano 2015 y 2016. Las horas docentes se desglosan por nivel educacional y se totalizan en educacién
basica y media.

El nimero de docentes sdlo se totalizan al final del Cuadro N° 8.

En el Cuadrc N° 9, se resume el nimero totai de docentes que realizardn actividades en el
establecimiento que postula, para el ano 2016.

Las horas docentes deben separarse en educacién basica, media y total horas, las que resumen la
dedicacion por nivel educacional (Cuadro N° 8), de la siguiente manera:

Educacion Basica resume las horas de educacién parvularia, basica nifios, especial y basica adultos.
Educacién Media resume las horas de educacién media nifios y educacidn media adultos.

Respecto a la proyeccion 2016, el cambio en la dotacion docente y en las horas de contrato entre 2015
y 2016 debera ser justificada conforme a causales como variacion de: matricula, plan de estudios,
niveles educacionales impartidos y administracién escolar (recuadro en blanco).

2. Asistentes de la Educacién del Establecimiento Postulante

En ef Cuadro N° 10 se detalla el nimero total de asistentes y de horas semanales de contrato para el
afo 2015.

En el Cuadro N° 11 se registra la proyeccién del nimero de asistentes y las horas de contrato del afio
20186.

El cambio en la dotacion de asistentes y horas de contrato entre el afio 2015 y 2016, debera ser
justificado conforme a causales como varlacion de: matricula, plan de estudios, niveles educacionales
impartidos y administracién escolar (recuadro en blanco).

. FICHA DE RESUMEN DFEL SOSTENEDOR

Una vez contestada la ficha de postulacion por establecimiento educacional, el sostenedor, procederé a
responder el formulario FICHA DE PRESENTACION DEL SOSTENEDOR, &! que debera contener el
listado de todos los establecimientos de su dependencia que postulan a la asignacion.

En la Ficha Resumen del Sostenedor se registran los siguientes antecedentes:

Identificacidn del Establecimiento, Puntaje Total, Horas Docentes 2016, Horas de Asistentes de la
Educacién 2016 y Documentacion de Respaldo.

En la identificacion del Establecimiento se registra el nombre, RBD, DV, Dependencia y Area
Geografica.
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En el Puntaje Total, se registra el dato que eété calculado en el Cuadro N° 7 de la Ficha de Postulacion
(Total Puntaje del Establecimiento, Rural o Urbano).

Horas Docentes 2016 separadas en Educacién Bésica (Incluye total de horas de ed. parvularia, basica,
especial y basica aduitos) y Educacion Media (Incluye ed. media y ed. media adultos), las cuales
provienen del Cuadro N° 9 de la Ficha de Postulacion (Horas Docentes a ejercer en el Establecimiento,
Afic 20186).

Total Horas de Asistentes de la Educacién 2016 del establecimiento postulante que provienen del
Cuadro N° 11 de la Ficha de Postulacion {Horas Asistentes 2016 en el Establecimiento).

Sobre documentacion anexa, se registra la existencia o envio de los cuatro documentos de respaldo y
listado enviado por correo electrénico (T1, T2, T3, T12 y Listado de docentes y asistentes 2016)

Al final de la Ficha de Presentacion del Sostenedor, se registra el nombre del Responsable de la
Informacién, fono y correo electrénico, Nombre del Sostenedor y Firma, Nombre del Representante del
Departamento Provincial de Educacién y Firma y Fecha de Recepcién y Timbre.

Obligaciones del Sostenedor

El Sostenedor presentara una Ficha Resumen al Encargado del Departamento Provincial de
Educacién. El Representante del Departamento Provincial revisard la lista de establecimientos
postulantes que registra la Ficha y verificarda la entrega de Documentacién anexa de cada
establecimiento.

a. La Documentacion de Respaldo para establecimientos rurales que deberd entregar el
Sostenedor y que proviene de instituciones externas al establecimiento y al Ministerio de
Educacion, se refiere a:

T1. Valor del Indicador de la Tabla 1, Distancia en Kilometros entre establecimiento y ciudad de
referencia.

T2. Calificacion del Indicador, Vias de Acceso entre el establecimiento y la ciudad de referencia.

T3. Calificacion del Indicador, Transporte Pdblico entre establecimiento y ciudad de referencia.

b. La Documentacién de Respaldo para establecimientos urbanos que debera entregar el
Sostenedor y que proviene del establecimiento educacional que postula, se refiere a:

T12. y 12.A. Calificacidén del indicador, Nivel de Dificultad de Acceso Urbane (Informe de los docentes
del establecimiento educacional que postula).

c. Sobre Listado de Docentes y Asistentes

Para todos los establecimientos postulantes se exigira el listado de docentes y asistentes, cuyas horas
se proyectan para el afio 2016.

El sostenedor debera asegurarse del envio del correo electronico al Encargado Provincial de la
Asignacién, donde se registre el listado de docentes y asistentes y sus horas semanales de
dedicacion de cada establecimiento postulante.

Los antecedentes del listado seran los siguientes:
Nombre, RUT, tipo de contrato (Titular, a contrata, a plazo fijo o plazo indefinido), fecha de inicio y

fecha de término del contrato, horas semanales de contrato y horas semanales ejercidas en el
establecimiento que postula (Formato en Planilla Excel, en anexo 1)
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Finalmente, la ficha sera firmada por ambas partes. El Representante Provincial de Educacioén
entregard una copia del documento al Sostenedor, constancia que permitird calificar la
aceptacion de la postulacion o la condicién de pendiente, en caso que no se cumple con las
exigencias establecidas.

La documentacién pendiente debera ser proporcionada por el sostenedor en el plazo de cinco
dias corridos. De no cumplirse la entrega de la documentacién pendiente, se retirara la Ficha de
Postulacion del Establecimiento involucrado.

Permanencia de Documentacion en los Establecimientos Educacionales Postulantes

La documentacidn que debera permanecer en los establecimientos que postulan a la  asignacion, se
relacionan con las Tablas de Indicadores 4, 5,7, 8 y 9.

IV. FUENTES DE INFORMACION UTILIZADAS

Las fuentes de informacion de los indicadores son las siguientes:

DE JUNAEB, MINISTERIOC DE DESARROLLO SOCIAL, CARABINEROS DE CHILE,
GENDARMERIA DE CHILE

IVE, indice de Pobreza, Tasa de Denuncias por Delitos de Connotacién Socio Policial, Clasificacion de
Establecimientos Penitenciarios

DE OTRAS INSTITUCIONES REGIONALES

Distancia al Establecimiento, Vias de Acceso al Establecimiento, Transporte Plblico
DE LA SECRETARIA MINISTERIAL DE EDUCACION,

Ciudad de Referencia y Comunas relacionadas

DEL SOSTENEDOR

Residencia del Profesor

DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL

N° de Docentes y Cursos Multigrado (SIGE, septiembre 2015}, Alumnos de Pueblos Originarios e
Integrados, Alumnos seg(n Situacién Domiciliaria, Promedio Alumnos Curso (SIGE, septiembre 2015),
Nivel de Dificultad de Acceso al establecimiento urbano y Listado de Docentes y Asistentes de la
Educacién del afio 2016.
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FICHA DE POSTULACION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL A LA ASIGNACION

POSTULACION A LA ASIGNACION DE DESEMPENO EN CONDICIONES DIFICILES, BIENIO MARZO 2016 - FEBRERO 2018

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL EDUCACION

DEPARTAMENTO PROVINCIAL DE EDUCACION

NOMBRE DEL SOSTENEDOR EDUCACIONAL

RUT DEL SOSTENEDOR oV

A. IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO

Nombre del Establecimianto RBO{Sin DV)
Nombre Director del Establecimiento Comuna
Nombre del Encargado de Informacién Dependencia

Correo Electrénico del Encargado de Ini.

Area Geogréfica

Fono del Encargado de Informacion

Tipo Establec

Ciudad de Referencia

B. CRITERIO 1. INDICADORES DE AISLAMIENTO GEOGRAFICO Y RURALIDAD EN ESTABLECIMIENTOS RURALES

CUADRO N°1

CRITERIO 1

PUNTAJE TOTAL DE

Distancia kim

Vias de Acces

TipoTranspPub

Resid Prof

Doc,CursMutt

Total Puntaje

Tablal

Tabla2

Tabla3

Tabla4

Tabla5

142434445

Valor del Establec

Puntaje del Tramo

Tabla 5. N*Docentes y Cursos Multigrado, Fuente: SIGE, Septlembre 2015.

URBANOQS

C. CRITERIO 2. INDICADORES DE CONDICION DE POBLACION ATENDIDA EN ESTABLECIMIENTOS RURALES Y

CUADRO N° 2

INDICE DE VULNERABILIDAD {IVE) DE DESEMPERO DIFICIL

Matricula Anua!l del Directorio de JUNAER

2013

2014

Matricula E. Bésica 1a y 2a prioridad

Matricula E. Media 1a y 2a prioridad

TotMatri 1a y 2a Prioridad(Ed. Bas + Ed. Medla)

Matricula Total (Tot Ed Basica+Total Ed Medla)

TotMatri 1a y 2a prioridad*100/Matricula Total

{VE FINAL DESDIF{2013-2014)

Afo

Valor IVE

IVE 2013

IVE 2014

IVE FINAL

IVE FINAL=(IVE 2013+IVE 2014)/2

Nota: En los archivos con los datos del IVE 2013 y 2014, de Educacién Béasica, Educacién Media y Promedio Comunal, se encuentra la
matricula de 1° y 2° prioridad y matricula total por cada nivel educacional y para cada comuna.




CUADRQ N° 3 MATRICULA DEL ESTABLECIMIENTO, ARO 2015 (Fuente SIGE, Septiembre 2015)

Cuadro N° 3.a.

Cuadro N° 3.b.

Nivel Intercultural e Integracién

Situacién Domiciltaria*

Educacional IN® Alumnos | N° Alumnos Otros Tot Matri

Pugb Qrig Integrados Alumnos del Estab

Internadas, SENAME y Otros Tot Matri

ResFamJunaeb| Rec Reclusién Alumnos del Estab

Parvularia

Bésica

Especlal

Media

Adulto Basica

Adulto Media

MATRITOT

{MatriPuebQrig +Matri Integrados)*100/TotMatricuta

Matric Internados,ResFamJUNAEB*100/MatriTotal

NO DUPLICAR N* ALUMNOS DE PUEBLOS ORIG. Y ALUMNOS INTEGRADOS.

Mantener dato resl de Alumnos Integrados y ajustar ¢l N* do Al de
Pueblos Originarios, descontando los alumnos repetidos.

SENAME y Rec Reclusidn *100/MatriTotal

Sitiene alumnos on Tabla 8 y an 8A, ol célculo de ambos porcentajes

sa trasladard a Cuadro 4.

Nombre Iniciativa o Programa Intercultural ($i existe)

N° Resolucién Proyecto Integracion I Fecha Resolucién PIE |

CUADRQ N° 4

PUNTAJE TOTAL DE IVE %PuehOrig e Intagracién %Situacién Domiciliaria* Total Puntaje |En Sltuacién Dom,
CRITERIQ 2 Tabla6 Tabla7 Tabla 8 Tabla BA 6+7+8 se elige la Tabla
Valor def Establacimiento con puntaje mas
Puntaje dal Tramo alto.

D. CRITERIC 3. INDICADORES DE ESPECIAL MENOSCABO EN ESTABLECIMIENTOS URBANOS

CUADRO N* 5

PROM ALUMNOCS POR CURS0Q, ANO 2015 Se refiere a la Matricula y Cursos de Educaci6n Basica y/fo Media Nifos, aungue
Curso- Matric | Simples Muttigrados Total el establecimiento imparta otros tipos de ensefianza.

Cursos También se ccupa en establecimientos que imparten principalmente Ed. Especial
Matricula o Educacién de Aduttos (CEIA).

Total Matricula/Total Cursos Cursos y Matricula, Fuente: SIGE, Septiembre 201§.

CUADRON* 6

PUNTAJE TOTAL DE PromAlCur |Tasa Denunci |IndicePobreza |DifAccesoUrb  |Total Puntaje

CRITERIO 3 Tabla9 Tabla10 Tablai11 Tablati2 9+10+11+12

Valor del Establecimiento

Puntaje del Tramo

E. TOTAL PUNTAJE DEL ESTABLEGIMIENTO EDUCACIONAL

CUADRO N° 7

PUNTAJE TOTAL FINAL PUNTAJE ESTABLEC RURAL PUNTAJE ESTABLEC. URBANO

1. AISLAMIENTO GEOQGRAFICO Y RURALIDAD

2. CONDICIONES DE LA POBLACION ATENDIDA

3, ESPECIAL MENOSCABO URBANO

TOTAL PUNTAJE DEL ESTABLECIMIENTO




F. DOCENTES Y ASISTENTES DE LA EDUCACION, 2015 Y 2016

CUADRO N 8
DOCENTES Y HORAS SEMANALES DE DEDICACION EJERCIDAS EN EL DOCENTES Y HRS SEMANALES
ESTABLECIMIENTO, FUENTE SIGE SEPTIEMBRE 2015 EN EL ESTABLECIMIENTO

Nivel N* Docentes 2015 Horas Docentes 2016 PROYECCION ARO 2016
Educaclonal N* Docontes Hras Docentes
2016 2016

Parvularia

Béasica

Especial

Adulto Basica

Tot. Bisica Total Bésica 2016

Media

Adulto Media

Tot Media Total Media 2016

Total Total 2016

El nimero de docentes 2015y 2016 se daclara en el Total de Docentes.
Las horas semanales de dedicaclén que se registran por nivel educaclonal se refleren a horas realizadas y proyectadas on este RBD.

CUADRO N° 9
DOCENTES PROYECCION 2016 Educ, Basica{1JEduc. Media{2) |Total 2016

N* DE DOCENTES EN EL ESTABLECIMIENTO, ANO 2016
HRAS DOCENTES A EJERCER EN EL ESTABLECIMIENTQ, ANO 2016

{1)Educ. Basica (Ed. Parvularia, Ed. Bésica, Ed, Especial y Ed. Basica Adultos) {2) Ed. Medla{Media, AduiMed)

JUSTIFICACION DEL CAMBIO DE N* DE DOCENTES Y HORAS PROYECTADAS, 2015-2018

CUADRO N* 10 CUADRO N* 11

ASISTENTES ANO 2015, FUENTE SIGE SEPT 2015 ASISTENTES DE LA EDUCACION PROYECCION 2016
N® Asistentes 2015 en Establecimiento N* Asistentes 2016 en el Establecimiento

Hrs Asistentes 2015 en Establecimiento Horas Asistentes 2016 en el Establecimiento

Las horas semanales de contrato que se ragistran se refieren a horas realizadas 2015 y proyectadas para ol 2016, en este RBD.

JUSTIFICACION DEL CAMBIO DE N° DE ASISTENTES DE LA EDUCACION Y HORAS PROYECTADAS, 2015-2016
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